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ANUNT

Primaria comunei Starchiojd organizeaza concurs de recrutare pentru urmatoarele functii
contractuale de executie:

I. 1. Functie de executie - SOFER — Compartimentul administrativ si de
intretinere

Conditii generale — conform art. 3 din H.GR. nr. 286/2011, pentru aprobarea
Regulamentului cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractual si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul begetar platit din fonduri
public, cu modificarile si completarile ulterioare ;

Conditii specifice :
- Studii minim scoala generala;
- Vechime in munca minim 10 ani;
- Saindeplineasca conditiile medicale;
- Sanu fi fost condamnat pentru savarsirea unor infractiuni;

Bibliografie:

- Legeanr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata;

- Legeanr. 477/2004 privind cosul de conduit al personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice;

- OUG nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice, republicata cu modificarile
si completarile ulterioare;

- HG 1391/2006 pentru aprobarea regulamentului de aplicare al OUG 195/2002 privind
circulatia pe drumurile publice, republicata cu modificarile si completarile ulterioare:

IL. 1. Functie de executie - MUNCITOR - Centru de asistenta dupa programul
scolar tip After School

Conditii generale — conform art. 3 din H.G.R. nr. 286/201 1, pentru aprobarea
Regulamentului cadru privind stabilirea principiilor generale de ocpuare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractual si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul begetar platit din fonduri
public, cu modificarile si completarile ulterioare

Conditii specifice :
- Studii minim scoala generala;
- Vechime in munca minim 10 ani;



- Saindeplineasca conditii medigale;
- Sanu fi fost condamnat pentry savarsirea unor infractiuni;

Bibliografie:
- Legeanr, 215/2001 privind administratia publica locala, republicata;
- Legea nr. 477/2004 privind cosul de conduit a] personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice;
- Legea nr. 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca, actualizata;

III. 1. Functie de executie - INGRIJITOR — Centru de asistenta dupa programul
scolar tip After School, % Norma

Conditii generale — conform art. 3 din H.G.R. nr. 286/201 1, pentru aprobarea
Regulamentului cadru privind stabilirea principiilor generale de ocpuare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractual si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul begetar platit din fonduri
public, cu modificarile si completarile ulterioare d

Conditii specifice :

- Studii minim scoala generala;

- Vechime in munca minim $ ani;

- Saindeplineasca conditii medicale;

- Sanu fi fost condamnat pentru savarsirea unor infractiuni;

Bibliografie:
- Legeanr. 215/2001 privind administratia publica locala, republicata;
- Legeanr. 477/2004 privind cosul de conduit al personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice;
- Legeanr. 319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca, actualizata;
- Ordinul 119/2014 pentru aprobarea Normelor de igiena si sanatate publica privind
mediul de viata al populatiei, actualizat;

Iv. 1. Functie de executie - INSPECTOR DE SPECIALITATE IIS — Camin
Cultural, “Norma

Conditii generale — conform art. 3 din H.G.R. nr. 286/201 1, pentru aprobarea
Regulamentului cadru privind stabilirea principiilor generale de ocpuare a unuj post vacant sau
temporar vacant corespunzator functiilor contractual si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul begetar platit din fonduri
public, cu modificarile si completarile ulterioare ;

Conditii specifice :

- Studii studii superioare absolvite cu diploma de licenta:

- Vechime in munca minim 10 ani;

- Saindeplineasca conditii medicale;

- Sanu fi fost condamnat pentru savarsirea unor infractiuni;



Bibliografie:

- Legea nr, 215/2001 privind administratia publica lacala, republicata;

- Legeanr. 477/2004 privind cosul de conduit al personalului contractual din
autoritatile si institutiile publice;

- OUG 118/2006 privind infiintarea, organizarea si desfasurarea asezamintelor
culturale;

- OUG 189/2008 privind managementul institutiilor publice de cultura;

- Ordin 2193/2004 pentru aprobarea regulamentelor cadru de organizare si functionare
a asezamintelor culturale;

Dosarul de inscriere la concurs va contine in mod obligatoriu:

a) Cerere de inscriere la concurs adresata conducatorului institutiei publice;

b) Copia actului de identitate sau orice alt document care ateste identitatea, potrivit legii,
dupa caz

¢) Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea
unor specilizari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor
specifice ale postului;

d) Carnetul de munca, sau dupa caz, adeverintele care atesta vechime in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-1 faca incompatibil cu funatia pentru care candideaza;

f) Adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau
de catre unitatile medicale sanitare abilitate;

g) Curiculum vitae

Copiile actelor sus mentionate se prezinta insotite de documentele ordinale, la secretarul

comisiei de concurs, in vederea verificarii conformitatii copiilor cu originalele

Concursurile se vor desfasura astfel:

- Pentru Inspector de specialitate IT S: in data de 23 ianuarie 2019, ora 10 -
proba scrisa si interviul se va sustine in termen de maxim 4 zile lucratoare de la data
sustinerii probei scrise, la sediul Primariei comunei Starchiojd.

- Pentru Sofer, Muncitor si Ingrijitor: in data de 23 ianuarie 2019, ora 10 -
proba scrisa, proba practica in data de 23 ianuarie 2019 ora 13 s; interviul se va
sustine in termen de maxim 4 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise, la
sediul Primariei comunei Starchiojd.

Dosarele de inscriere se vor depune in termen de 10 zile lucratoare de la data afisarii
anuntului, 28.12.2018 —16.01.2019 la Registratura primariei. Relatii suplimentare la telefon
0244/420 290;

Selectia dosarelor se face in maxim 2 zile lucratoare de la expirarea termenului de
depunere a dosarelor,

Rezultatele selectiei dosarelor de inscriere se afiseaza in termen de 1 zi lucratoare de la
expirarea termenului de selectie a dosarelor.

Notarea probei scrise si/sau a probei practice si a interviului se face in termen de maxim 1
z1 lucratoare de la finalizarea fiecarei probe.



Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursuluii se face in termen de maxim 1 zi
lucratoare de la data finalizarii probelor.

Contestatiile se depun in termen de cel mult 1 zi lucratoare de la data afisarii rezultatelor
fiecarei probe, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face imediat dupa solutionarea
acestora.

Rezultatele fiecarei probe a concursului precum si rezultatele finale ale concursului se
afiseaza la sediul institutiei sau pe pagina de internet www.primariastarchiojd.ro in termen de
maximum | zi lucratoare de la expirarea termenului prevazut pentru solutionarea eventualelor
contestatii.




